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Proiectul de asistenta tehnica ,Sprijin pentru pregatirea
aplicatiei de finantare si a documentatiilor de atribuire pentru
proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa
uzata pentru aria de operare a operatorului regional in
judetele Calarasi si lalomita, in perioada 2014-2020” (SPAF-
POIM) se apropie de sfarsit si urmeaza depunerea cererii de
finantare. Un pas foarte important, in acest deziderat, este
finalizarea aranjamentului institutional, ce implica
obligativitatea preluarii tuturor localitdtilor beneficiare,
membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Ecoaqua,
in aria de operare.

Astfel, in sedinta Adunarii Generale a Asociatiei Ecoaqua, din
data de 23.10.2018, s-au luat doua hotarari importante:

- Modificarea Contractului de Delegare in vederea preluarii
U.AT.-urilor din aria proiectului;

- Avizarea modificarii organigramei operatorului ECOAQUA S.A.
Modificdrile au fost organizate astfel incat sa poata prelua in
operare toate comunele fara o crestere a personalului de baza
-numarul de personal va creste insa prin preluarea
personalului ce opereaza deja sistemele din comune, maxim
cate trei persoane pentru fiecare comuna.

Pentru a putea controla un numar atat de mare de sisteme (in
total 33 de U.AT.-uri), a crescut gradul de centralizare a
activitatilor. Structura organizatorica are trei directiii - Directia
Productie, Directia Economica si Directia Tehnica directii care
se ocupa de activitdti ce vizeaza operatorul ca intreg, precum
contabilitatea, aspectele comerciale, auditul tehnologic - si trei
sucursale, in cadrul carora sunt organizate centre zonale
pentru coordonarea activitatilor locale. La aceste directii si
sucursale se mai adauga si compartimentele functionale aflate
in subordinea directd a directorului general - Juridic, Achizitii,
Resurse Umane, SSM, Audit, Transporturi, Monitorizare
Contract de Delegare si UIP.

in vederea implementarii proiectului de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata din fonduri POIM,
organigrama cuprinde si o dimensionare corespunzatoare a
compartimentului Compartimentul UIP (Unitatea de
Implementare a Proiectului) in acord cu prevederile SF-ului
aferent SPAF POIM, acest departament avand deja o
experientd dovedita si Tn implementarea cu succes a
proiectului anterior, finantat din POS Mediu in valoare circa
100 milioane euro.

Pentru eficientizarea activitatii activitatea de mentenanta
(intretinere a utilajelor si instalatiilor aflate in operare in
scopul prevenirii defectarii si avarierii instalatiilor) nu va mai fi
efectuata de sucursale ci va fi dirijata centralizat de catre
Directia Tehnic. in aceiasi logica Directia Productie-Comercial
va avea in subordine anganjatii din intreaga arie de operare, ce
se ocupa de politica de facturare, incasare, relatii cu clientii.

De asemenea prin actuala organigrama se raspunde unor
solicitdri mai vechi ale Asociatiei:

- Infiintarea unui departament pentru determinarea,
detectarea si diminuarea pierderilor;

- Existenta unei structuri cu responsabilitati in cartografierea
retelelor edilitare aferente serviciului in coordonate GPS, prin
implementarea sistemului GIS;

- Existenta unui sistem unic de facturare si gestiune a clientilor
pe toata aria de operare, care sa constituie baza politicilor de
simplificare a modului de transmitere a informatiilor si
diversificare a modalitatilor de plata catre clienti.

Avand n vedere cele mai sus mentionate Asociatia a avizat
Organigrama in formula prezentatd de ECOAQUA SA.

Sorin Vrajitoru: Suntem cu un pas
mai aproape de aprobarea Legii care
permite pensionarea anticipata
cu doi ani a calarasenilor
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Deputatul PSD Calarasi, Sorin Vrajitoru, a
anuntat pe pagina personala de facebook ca
initiativa sa legislativa privind reducerea varstei
standard de pensionare a calarasenilor cu 2 ani
ar putea prinde contur pana la finalul anului.

Proiectul legislativ a primit
avizul senatorilor din Camera
de munca. Dupa ce va trece
de votul Senatului, legea va
ajunge spre dezbatere si
aprobare la Camera
Deputatilor care este for
decizional. ,Suntem cu un pas

mai aproape de aprobarea
Legii care permite
pensionarea anticipata cu doi
ani, fara penalizari, a
calarasenilor care trdiesc intr-
un oras cu poluare
remanenta. Proiectul
legislativ pe care I-am initiat a

primit astazi votul colegilor
senatori din Comisia de
Munca. Este un drept care li
se cuvine calarasenilor si sper
ca foarte curand aceasta lege
sa ajunga la vot in Camera
Deputatilor pentru a fi
adoptata!” este mesajul
transmis de parlamentarul
calarasean.

Persoanele care au locuit cel
putin 30 de ani in zonele
afectate de poluare
remanenta beneficiaza de
reducerea varstei standard de
pensionare cu doi ani fara
penalizarea stabilita pentru
pensia anticipata partiala,
potrivit Legii 144 / 2017
pentru modificarea alin. (5) al
art. 65 din Legea nr. 263/2010
privind sistemul unitar de
pensii publice.Tn categoria
zonelor afectate de poluare
remanentad ar putea intra si
municipiul Calarasi si comuna
Modelu gratie unei initiative
legislative depusa, in var3, la
Parlament de deputatul PSD
Calarasi, Sorin Vrdjitoru. ,,Am
tinut sa va informez despre
ultima initiativa legislativa pe
care am depus-o in aceasta
saptamana in Parlamentul
Romaniei. Din punctul meu
de vedere extrem de
benefica pentru toti
calarasenii dar si pentru
locuitorii comuniei Modelu.
Daca reusim sa o trecem prin
Parlament, se va reduce
varsta de pensionare cu doi
ani de zile a tuturor
locuitorilor care au domiciliat
30 de ani in aceste doua
localitati.

Initiativa legislativa are ca
obiect de reglementare
amendarea Art. 65 din Legea

263/2010, Legea pensiilor,
prin care municipiul Calarasi
va fi introdus in acest text de
lege pentru a beneficia
locuitorii municipiului de
aceasta reducere a varstei
standard de pesnionare, fara
sa le fie afectate drepturile
bénesti. in concluzie, sa fiu
mai putin tehnic, pana in
2030, toti calarasenii vor
putea sa iasa la pensie mai
devreme cu 2 ani de zile fara
sa le fie afectate aceste
drepturi banesti.” spunea in
vara, in cadrul unei conferinte
de presa deputatul Sorin
Vrajitoru.

Sorin Vrajitoru a explicat
atunci si motivele care au stat
la baza acestui demers ,in
cazul Calarasiului, am
identificat sursa de poluare
remanenta, aceasta fiind
uzina cocsochimica din
cadrul Combinatului
Siderurgic. Aceasta uzina
cocsochimica este prevazuta
ca si sit contaminat la pozitia
74, intr-un inventar al sit-
urilor contaminate la nivel
national. Acest fapt ne da
dreptul sa mergem la acest
articol de lege si sa
introducem pe lista si
Calarasiul pentru a beneficia
de aceasta reducere a varstei
standard de pensionare.
Pentru municipiul Calarasi,
din date oficiale de la Casa
de Pensii, 13.490 de
persoane, localitatea Modelu
1.309 persoane ar putea
beneficia de prevederile
acestei legi. Ultimele 3 orase
care au fost introduse in mai
2017, in acest text de lege au
fost: Slatna, Turnu Magurele
si Rm Valcea.” a explicat
Vrajitoru.

Asociatia GAL ,Bdraganul de Sud-Est”
Localitatea 5 tefan cel Mare, Str. 5coﬁi, nr. 324, Judetul Cdldrasi g
www. baraganse.ro; email: galbaragan@baraganse.ro

Anunt privind lansarea Apelului de Selectie nr 4. in cadrul Grupului de Actiune Locala Baraganul
de Sud-Est, aferent "M1/6B Stimularea dezvoltarii teritoriului GAL Baraganul de Sud-Est"

Data lansarii apelului de selectie: 30.10.2018 ora 10.00

Masura lansata prin apelul de selectie cu tipurile de
beneficiari eligibili

(M1/6B). STIMULAREA DEZVOLTARII TERITORIULUI GAL

BARAGANUL DE SUD-EST
Beneficiarii eligibili sunt:
- Autoritatile locale cu responsabilitati in domeniu, in
parteneriat cu actorii sociali relevanti (prin actori cu

pentru proiecte de infrastructurd sociald sunt in valoare de

180.000 euro,

Suma alocata pe sesiune este in valoare de 180.000
Suma maxima nerambursabila care poate fi acordata este

de 180.000 euro

Data limita de primire a proiectelor si locul unde se pot

depune proiectele

Proiectele se vor depune pana la data limita 30.11.2018, la

expertiza relevanta se intelege acei actori care vor fi
implicati in derularea uneia/unora dintre actiunile care
contribuie In mod direct la atingerea indicatorilor de
realizare/de rezultat solicitati prin prezenta cerere de
propuneri de proiecte)

Furnizori de servicii sociale in conditiile legii
Pentru masurile cu specific educational este obligatoriu

parteneriatul cu unitati scolare locale/Inspectoratul Scolar
Judetean din judetul de provenienta al comunitatii
marginalizate aflate Tn risc de sdracie si excluziune sociala.
FONDURILE DISPONIBILE, aferente "(M1/6B) STIMULAREA
DEZVOLTARII TERITORIULUI GAL BARAGANUL DE SUD-EST,

sediul GAL Bardganul de Sud Est din strada Scolii nr. 32A,
comuna Stefan cel Mare, judetul Calarasi, de luni- vineri in
intervalul orar 10-16.

Tn momentul in care s-au depus proiecte in valoare 120%

din valoarea alocatd, atunci apelul de selectie se va inchide.

Exceptie de la aceasta situatie sunt primele 5 zile, cand nu
exista limita de suma pentru depunerea proiectelor.
Informatii detaliate privind accesarea si derularea masurii
sunt cuprinse Tn Ghidul solicitantului elaborat de GAL
pentru masura "(M1/6B) STIMULAREA DEZVOLTARII
TERITORIULUI GAL BARAGANUL DE SUD-EST", care se
poate descarca de pe pagina de internet GAL

www.baraganse.ro

1. Solicitantii pot obtine informatii suplimentare astfel:
- Lasediul GAL din comuna Stefan cel Mare, Strada Scolii

nr 32 A, in intervalul orar 10-16

- Prin posta electronica- e-mail la adresa:

galbaragan@baraganse.ro

- Latelefonul: 0744 667 492 — Mandrutescu Vlad; 0737
444 714 — Manea Cornel Rudolf; 0744 539 132 — Mitulescu

Alexandru.

LA SEDIUL GAL EXISTA PE SUPORT TIPARIT INFORMATII
DETALIATE AFERENTE "(M1/6B). STIMULAREA DEZVOLTARII
TERITORIULUI GAL BARAGANUL DE SUD-EST"

ALTE INFORMATII

in momentul in care s-au depus proiecte in valoare 120%
din valoarea alocata, atunci apelul de selectie se va inchide.
Exceptie de la aceastd situatie sunt primele 5 zile, cand nu
exista limita de suma pentru depunerea proiectelor
ATENTIE! Perioada de monitorizare a proiectului va fi
stabilita prin contractul de finantare si va fi de maxim 5 ani
de la rambursarea ultimei cereri de plata
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Roxana Paturca: Noua lege a pensiilor

se va aplica etapizat, incepand cu 2019

Proiectul de lege privind
sistemul public de pensii a
primit, recent, unda verde
de la Guvern dar, pentru a
se aplica, initiativa
legislativa trebuie
dezbatuta si aprobata de
Parlament. Chiar daca va
ajunge in Monitorul
Oficial anul acesta ori anul
viitor, noua lege a
pensiilor se va aplica
etapizat incepand cu 2019
si va intra in vigoare,
integral, din 2021.

Senatoarea PSD Calarasi,
Roxana Paturca a declarat
pentru www.arenamedia.ro
cd “Nu se modifica varsta
standard de pensionare si
nici stagiul de cotizare.

Practic, prin noua lege a
pensiilor se vor elimina
inechitatile si nedreptatile
care au facut ca persoane cu
aceeagsi vechime, in aceleasi
conditii de activitate si
pregatire profesionala, sa
aiba pensii diferite, in functie
de momentul cand au iesit la
pensie!”

Potrivit proiectului de lege,
cuantumul pensiei se
determina prin inmultirea
numarului total de puncte
realizat de asigurat cu
valoarea punctului de
referinta.

Valoarea punctului de
referintad este rezultatul
raportului dintre valoarea
punctului de pensie si nivelul
mediu al stagiilor de cotizare
prevazute de legislatia

anterioara, respectiv 25.
Valorile punctului de pensie
sunt:

+ 1.265 de lei la 1 septembrie
2019;

¢ 1.775 de lei la 1 septembrie
2020;

+ 1.875 la 1 septembrie 2021.

n anul 2021, valoarea

punctului de referinta este de
75 de lei. incepand din anul
2022, valoarea punctului de
referintd, in functie de care se
stabileste cuantumul pensiei,
se majoreaza anual cu 100%
din rata medie anuald a
inflatiei, la care se adauga
50% din cresterea reala a
castigului salarial mediu brut
realizat.

Numarul total de puncte
realizat de asigurat se obtine
prin iTnsumarea punctajelor

anuale.

Punctajul anual realizat de
asigurat se obtine prin
impartirea la 12 a sumei
punctajelor lunare realizate
intr-un an calendaristic.
Punctajul lunar se calculeaza
prin raportarea venitului brut
realizat sau, dupa caz, a
venitului lunar asigurat, care
a constituit baza de calcul a
contributiei de asigurari
sociale, la castigul salarial
mediu brut utilizat la
fundamentarea bugetului
asigurarilor sociale din anul
respectiv.

n cazul asiguratilor care, in

aceeasi perioada de timp, pe
langa veniturile prevazute de
Codul Fiscal, pentru care se
datoreaza CAS, dovedesc ca
au venituri asigurate n baza
unui contract de asigurare
sociala, la determinarea
punctajului lunar se iau in
calcul veniturile lunare
asigurate cumulate.

Mai mult, la determinarea
cuantumului pensiei, se vor
valorifica si sumele incasate
cu titlu de acord global,
sporuri, al 13-lea salariu, ore
suplimentare, prime, premii,
precum si alte drepturi de
naturad salariald, potrivit
proiectului noii legi a
pensiilor.

Impactul financiar al noii legi
a pensiilor va fi de 8,45
miliarde lei in 2019, de 24,85
miliarde de lei in anul 2020,
de 58,1 de miliarde de lei in
anul 2021 si de 81,15 de
miliarde de lei in anul 2022,
se arata n varianta finald a
proiectului noii legi.

n anul 2018, cheltuielile

statului cu pensiile publice se
ridica la 61,5 miliarde de lei.

Salariul mediu net din
august 2018, mai mare cu
28,5% fata de august 2016

Salariul mediu net din luna august a fost de 2.669 lei,
mai mare cu circa 13% fata de august 2017, respectiv cu
28,5% mai mare fata de august 2016, arata datele
publicate marti de Institutul National de Statistica.
»Salariul mediu nominal net in august 2016 era de
2076 de lei. Acum, este de 2669 de lei, adica un plus de
593 de lei, respectiv +28,5%! Raportat la Euro, salariu
mediu net era de 466 Euro in august 2016 si este de
575 Euro in august 2018!” a declarat senatoarea PSD
Calarasi, Roxana Paturcd, pentru www.arenamedia.ro
care a continuat “Salariul mediu net in Romania a
crescut cu 109 euro (+23%) in guvernarea PSD fata de
guvernul Ciolos. In doar doi ani de guvernare social-
democrata, romanii au castigat in plus aproape un sfert
din salariu!”

Roxana Paturca, noua
membra a Comisiei pentru
adm|n|strat|e publlca din Senat

Tncepand cu data de 10 octombrie, senatoarea PSD
Calarasi, Roxana Paturca va activa in Comisia pentru
administratie publica, facand rocada cu colegul sau de
partid, Nicolae Badalau care a devenit membru al
Comisiei pentru mediu.

n aceastd comisie condusa de Florin Carciumaru (PSD),
Roxana Paturca a devenit colegd cu senatorul PNL
Calarasi, Raducu Filipescu.

Roxana Paturca Tsi va continua activitatea si in Comisia
pentru buget, finante, activitate bancara si piata de
capital, condusa de Viorel Arcas (PSD).

Din 4 iulie, Roxana Paturca este si membra a Comisiei
speciale comune a Camerei Deputatilor si Senatului
pentru controlul executiei bugetelor anuale ale Curtii de
Conturi, prezidata de Sorin Lazar (PSD).

Din 16 octombrie,
au inceput platile in
avans atat pentru
sectorul vegetal cat si
pentru zootehnie

Fermierii care au depus cereri unice de plata vor

R. Paturca: Peste 360.000 de prescolari
si elevi din clasele Il - VIl beneficiaza de

pachete de rechizite si ghlozdane

Programul ,,Rechizite scolare pentru elevi -

sanse

primi in avans, incepand de marti, 16 octombrie,
subventiile necesare pentru efectuarea lucrarilor
agricole de toamna. Printr-o postare pe contul
personal de facebook, senatoarea PSD Calarasi,
Roxana Paturcad a spus “Din 16 octombrie incep
platile in avans atat pentru sectorul vegetal -
pentru culturi, cat si pentru zootehnie. Se continua
astfel o practica benefica, care in anii trecuti a adus
recolte record si care incearca sa acorde fermierilor
romani sanse egale in competitia cu cei europeni.
Sumele sunt consistente — de ordinul sutelor de
milioane de euro - si reprezinta un sprijin mult
asteptat de fermieri, inclusiv pentru cei calaraseni.”
Premierul Viorica Dancild a declarat ca Executivul va
acorda 70% din platile directe si 85% din banii ce
provin din Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala. "Astfel, in urmatoarele doua
saptamani, vor intra in agricultura, doar din aceasta
forma de sprijin, 200 de milioane de euro. Platim la
timp subventiile, oferim fermierilor sprijinul de
care au nevoie pentru pregatirea urmatorului an
agricol. Ti multumesc domnului ministru Petre Daea
si colegilor de la APIA si Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale pentru munca depusa astfel incat
platile sa se faca in avans", a adaugat Viorica
Dancila.

egale la educatie” are in vedere prevenirea
abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, prin
asigurarea accesului egal la invatamantul obligatoriu,
pentru elevii din familiile sarace.

“Prin programul ”Rechizite scolare pentru elevi — sanse egale la
educatie”, peste 360.000 de prescolari si elevi din clasele Il - VIII
beneficiaza in anul scolar 2018/2019 de pachete de rechizite si
ghiozdane, astfel:

M 308.611 elevi vor primi ghiozdane (elevii din familiile unde
venitul mediu net lunar pe membru de familie e mai mic de
jumatate din salariul minim brut pe tara).

W 51.539 prescolari vor intra in posesia de rechizite scolare
(copiii care vor beneficia de tichetele sociale acordate conform
Legii 248/2015).

Bugetul total al proiectului este de peste 17 milioane lei iar in
judetul nostru Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi se va
ocupa de identificarea beneficiarilor si distribuirea ghiozdanelor
si rechizitelor.” a declarat senatoarea PSD Calarasi, Roxana
Paturca.

Acest program face parte dintr-o politica publica integrata a
Guvernului PSD-ALDE care urmareste scaderea abandonului
scolar in Tnvatamantul preuniversitar. Desi invatamantul e gratuit
potrivit Constitutiei, efortul bugetar privind finantarea a cazut
mereu pe Guvern, autoritatile locale implicandu-se prea putin

sau neimplicandu-se deloc. Tn timp, acest lucru s-a simtit iar
foarte multi elevi saraci au renuntat la scoala. Efectul cancerigen
al nepasarii unor actori importanti in viata scolara ne determina
sa luam atitudine si sa aplicdm masuri sociale concrete prin care
sa ajutam elevii sa-si finalizeze studiile.

Acest Guvern se va ingriji in perioada imediat urmatoare si de
impunerea unui prag minim al valorii burselor scolare pe care
autoritatile publice locale sa fie obligate sa le acorde elevilor.
Astfel punem stop abuzurilor unor primari care acorda burse de
50 lei unor elevi cu probleme sociale sau 100 lei pe luna elevilor
cu media 10.
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